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1 POROČILO O DELOVANJU DRUŠTVA ZA LETO 2022 

1.1 SPLOŠNI DEL 

1.1.1 PREDTAVITEV 

Focus, društvo za sonaraven razvoj je samostojna, nevladna, nepolitična in nepridobitna okoljska 

organizacija, ki deluje na področju podnebnih sprememb. S svojim delom in zgledom želi pokazati, da 

je lahko vsak od nas okoljsko in družbeno odgovoren. 

Svoje delo osredotočamo na teme: 

• Podnebje 

• Energija 

• Mobilnost 

• Globalna odgovornost in potrošnja 

• Odrast 

V okviru teh tem društvo organizira različne dogodke, izvajamo kampanje in praktično orientirane 

projekte, ozavešča javnost, spremlja, analizira in se vključuje v procese odločanja in oblikovanja politik, 

sodeluje z različnimi deležniki in redno komunicira z mediji. Delo društva poteka tako na lokalni in 

nacionalni ravni, kot tudi na mednarodni ravni in ravni EU. 

Vizija društva je družba, ki živi uravnoteženo življenje znotraj okoljskih in družbenih omejitev ter tako 

ne spodkopava obstoja življenja na Zemlji. 

V želji po čim prejšnjem izhodu iz gospodarske krize države nižajo družbene in okoljske standarde. 

Odločevalci nam sporočajo, da ima pri dejavnostih, ki močno posegajo v naravo, gospodarstvo 

prednost. Visoki dobički, ki jih ustvarjamo na račun okolja in ki še poglabljajo njegovo degradacijo, nam 

na dolgi rok zmanjšujejo kakovost bivanja. Okolje ima svoje omejitve, ki jih moramo spoštovati. Tako 

visoka stopnja potrošnje kot smo ji priča dandanes lahko rezultira le v uničenju ekosistemov in kakovosti 

življenja na Zemlji. Zato si Focus prizadeva za družbo, ki se bo zavedala svojih okvirjev delovanja in v 

čim manjši meri posegala v naravno okolje. V tej družbi ljudje sprejemajo odgovorne odločitve, živijo 

po trajnostnih načelih, kvaliteta pa jim je pomembnejša od količine. 

1.1.2 KRATEK OPIS RAZVOJA 

V letu 2022 smo bili priča globalnemu vročinskemu valu, ki se je znašel tudi v najbolj brani objavi na 

družbenih omrežjih Focusa v letu 2022, z dosegom več kot 57.000 bralcev. Temperaturo pa so nam 

dvigovale tudi druge teme.  

Največ smo se posvečali podnebno-energetskim politikam, obnovljivim virom energije, reševanju 

energetske revščine in pravičnemu prehodu ter globalni odgovornosti in potrošnji, naše delo pa smo 

usmerili tudi na mobilnostno revščino.  
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Če izpostavimo le nekaj dosežkov: sodelovali smo pri vzpostavitvi prve zadružne samooskrbne sončne 

elektrarne v Sloveniji, obiskali skoraj 200 gospodinjstev, ki jih je prizadela energetska revščina, na 

mednarodni poletni šoli politične ekologije 2022 smo gostili več kot 200 udeležencev in se odpravili na 

reportažno potovanje po poteh uničenega gozda v Boliviji. 

Za visoko temperaturo (ali pa vsaj obrate) so poskrbeli tudi uspehi pri prijavah na nove projekte in 

novosti v ekipi Focusa. V letu 2022 smo se uspešno prijavili kar na sedem novih projektov. Postali smo 

partnerji štirih povsem novih projektov, pri katerih smo že zavihali rokave. Teme projektov so: 

energetska revščina in energetske obnove domovanj,  krepitev vloge premalo zastopanih žensk v 

energetskem sektorju, možnosti bolj participativnega demokratičnega odločanja ter mobilnostna 

revščina. 

Lansko leto smo doživeli tudi največ sprememb v ekipi. Po dobrih 10 letih dela je ekipo Focusa zapustil 

Tomislav Tkalec, pridružila pa sta se nam Polona Valič, ki  predstavlja novo moč na področju financ in 

administracije ter Matjaž Grmek, ki bo delal na področju energije in podnebja. V svojo ekipo smo letos 

sprejeli tudi Jevgenijo Zasiadko - Ženjo, vodjo oddelka za podnebje v ukrajinski nevladni organizaciji 

Center za okoljske iniciative Ecoaction, ki v času vojne v Ukrajini dela iz naše pisarne. 

Pomembna pridobitev leta 2022 je nova spletna stran Focusa, ki je nastala predvsem zaradi želje po 

izboljšani uporabniški izkušnji, zlasti obiskovalcev z mobilnih naprav.  

V času priprave letnega poročila je Focus obeležil 20. obletnico svojega delovanja. Ponosno lahko 

rečemo, da uspešnega. Zmage in dosežki na področju okoljskega delovanja in podnebnih sprememb so 

praviloma manjše, a tečemo na dolge proge, kjer je predvsem pomembna vztrajnost. 

1.1.3 ORGANI DRUŠTVA FOCUS DRUŠTVA ZA SONARAVEN RAZVOJ 

Predsednica društva Živa Kavka Gobbo 

Strokovna vodja Lidija Živčič 

Finančno-administrativna strokovna sodelavka Polona Valič 

Strokovna sodelavka:  

• Barbara Kvac 

• Marjeta Benčina 

• Katjuša Šavc 

• Taj Zavodnik 

• Darja Valenčič 

• Špela Nastav 

• Nina Tome 

• Boštjan Remic 

• Elena Lunder 

• Luka Mofardin 

• Matija Širok 

• Katja Huš 
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1.1.4 KRATEK PREGLED DEJAVNOSTI 

• Sooblikovanje politik: 

o Podnebne spremembe: Namen je vplivati na pripravo stališč, programov, strategij, 

predpisov vlade in EU skozi oblikovanje stališč in posredovanje pripomb relevantnim 

deležnikom, organizacijo in sodelovanje na dogodkih (posveti, srečanja, sestanki, 

razprave), zagovorništvo, spremljanje izvajanja sprejetih politik ter ustrezno odzivanje 

ter delo z mediji. 

o Energija: Namen te široke dejavnosti je zagotoviti okoljsko učinkovite in ambiciozne 

energetske politike, ki primerno odgovarjajo na podnebne, okoljske in razvojne izzive. 

Še posebej pomembno je, da te politike prispevajo k zelenemu in pravičnemu 

energetskemu prehodu ter zmanjšanju rabe energije, učinkoviti rabi energije in rabi 

obnovljivih virov energije. 

o Mobilnost: Delo na evropskih politikah na področju prometa 

o Aktivnost v okviru Koalicije za trajnostno prometno politiko, Mreže za prostor in 

Partnerstva za okolje in zdravje 

o Obleka naredi človeka: Kot zaključek projekta Obleka naredi človeka smo še enkrat 

poslali pobudo odločevalcem za znižanje stopnje DDV na izdelke in storitve ponovne 

rabe. 

o CSDDD (ang. corporate sustainability due diligence directive) ali direktiva o skrbnem 

pregledu glede trajnostnosti 

• Projekti: 

o LIFE UNIFY (Bringing the EU together on climate action): Projekt je bil namenjen 

pospešitvi in olajšanju pravičnega ter pravočasnega prehoda držav članic EU v 

nizkoogljična in odporna gospodarstva. S tem namenom je združeval in povezoval tri 

ključna področja podnebnih politik - načrtovanje rabe EU sredstev, dolgoročno 

podnebno načrtovanje preko Nacionalnih energetskih in podnebnih načrtov (NEPN) 

ter Dolgoročnih podnebnih strategij. Ker je za učinkovito izvajanje podnebnih politik 

ključno tudi usklajevanje med lokalnimi, nacionalnimi in dolgoročnimi strategijami EU, 

so si projektni partnerji prizadevali za konsistentno in usklajeno podnebno ukrepanje 

na vseh ravneh, vključno z Akcijskimi načrti za podnebje in energijo na lokalni ravni 

(SECAP). To je bilo doseženo preko koordiniranih ciljno usmerjenih dejavnosti v 10 

državah članicah EU. 

o LIFE TogetherFor1.5 (Bringing EU Member States together to achieve the 1,5°C 

objective of the Paris Agreement): Septembra 2022 smo pričeli z izvajanjem projekta 

LIFE TogetherFor1.5 – Bringing EU Member States together to achieve the 1,5°C 

objective of the Paris Agreement. Cilj projekta  je uskladiti podnebne in energetske 

zaveze ter ukrepe EU s ciljem Pariškega sporazuma, da omejimo globalno segrevanje 

na 1,5° C glede na predindustrijsko dobo. S tem namenom projekt gradi na priložnostih, 

ki jih prinaša revizija podnebne in energetske politike (dokončanje zakonodajnega 

paketa Fit for 55, revizija Nacionalnih energetskih in podnebnih načrtov in revizija 

nacionalnih dolgoročnih strategij) v obdobju izvajanja projekta (september 2022 – 
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avgust 2025) ter izboljšanju javnega sprejemanja bolj ambicioznih in vključujočih 

podnebnih ukrepov. 

o LIFE IP CARE4CLIMATE: integralni projekt, ki s pomočjo ozaveščanja, izobraževanja in 

usposabljanja ključnih deležnikov, spodbuja izvajanje ukrepov, s katerimi bo Slovenija 

dosegla svoje cilje zmanjšanja emisij toplogrednih plinov. 

o ClimACT: ClimaACT je bil prednostno namenjen mobilizaciji in aktivaciji mladih glede 

ukrepanja na področju podnebnih sprememb in družbene pravičnosti. Namenjen je bil 

izobraževanju in ozaveščanju o povezavi med podnebnimi spremembami in razvojem. 

Posvečal se je tudi prepletu podnebne krize in enakosti spolov, ki je pri nas večinoma 

spregledano področje. 

o EmpowerMed: Projekt naslavlja izziv energetske revščine v Sredozemlju, še posebej pa 

se osredotoča na vključevanje in opolnomočenje žensk. V sredozemskih državah se 

obalna območja soočajo s številnimi posebnimi izzivi na področju energetske revščine, 

povezanimi predvsem s toplotnim udobjem stanovanj. Stavbe so komaj izolirane, 

pogosto nimajo ogrevalnih sistemov ali pa so le-ti zelo neučinkoviti. Komponenta 

hlajenja predstavlja v teh področjih pomemben element energetske revščine.  

o Preučitev in strokovne podlage za razvoj ukrepov za boj proti energetski revščini: Cilj 

preučitve in strokovnih podlag je prispevati k zmanjšanju energetske revščine in 

izboljšanju zdravja ter kvalitete življenja ljudi, ki jih prizadene energetska revščina. 

Namen je raziskati vzroke in posledice energetske revščine ter zagotoviti osnovo za 

določitev potrebnih kazalnikov, ki so nujni za izboljšanje razumevanja problema ter 

opredelitev ukrepov. 

o ENGAGER: je raziskovalna mreža, katere cilj je razvoj in krepitev mednarodne skupnosti 

raziskovalcev in praktikov, ki se osredotoča na boj proti energetski revščini – 

nezmožnosti zagotavljanja ustreznih ravni domačih energetskih storitev (kot so 

ogrevanje, razsvetljava, hlajenje, naprave). 

o RENOVERTY: Projekt, ki se je začek konec leta, naslavlja izziv energetske revščine v 

gospodinjstvih na podeželju in v primestnem okolju v Srednji in Jugovzhodni ter Južni 

Evropi. Spodbuja energetsko prenovo stavb z vzpostavljanjem metodološkega in 

praktičnega okvira za pripravo prenovitvenih načrtov ('energy renovation roadmaps') 

ranljivih sosesk na finančno izvedljiv in družbeno pravičen način. 

o Mobilnostna revščina: Ob koncu leta smo pričeli izvajati projekt Mobilnostna revščina, 

kjer bomo odgovarjali na vprašanja: Kaj je mobilnostna revščina? Kako jo opredelimo? 

Kakšno je stanje obravnavanje mobilnostne revščine v drugih državah? Kakšna je 

dostopnost prebivalcev do različnih ciljnih potovanj? Katere so najbolj ranljive skupine? 

Kakšni so ukrepi za omilitev mobilnostne revščine? 

o Evropske dobavne verige in deforestacija: Uničevanju gozdov izven meja EU, ki ga 

povzroča način pridelave surovin za izdelke, ki jih trošimo v EU, pravimo “uvožena 

deforestacija”. Evropska unija je eden od največjih uvoznikov tropske deforestacije in 

proizvajalcev emisij povezanih z njo. 

o Our Food. Our future.: Naš prehrambeni sistem močno vpliva na podnebne 

spremembe, kršenje človekovih pravic in vzroke migracij (revščina, lakota itd.). Da bi 

zagotovili trajnostno spremembo odnosa in vedenja več kot 30 milijonov mladih 
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Evropejcev smo izvedli raziskavo o prehranjevalnih navadah mladih v Sloveniji ter z 

različnimi ozaveščevalnimi aktivnostmi poudarili globalne povezave med vprašanji in 

jasno pokazali, da imamo vsi vodilno vlogo pri spodbujanju pravičnejšega, 

dostojanstvenega in vključujočega sveta. 

o Moja revolucija 4.0 - refleksije za današnjo mladino: V okviru projekta, ki se je zaključil 

konec leta, smo izvedli več delavnic in konferenc za mlade, razvili so mladinski manifest, 

oblikovali so revolucionarno turo, več srečanj z odločevalci, okroglih miz, s posebnim 

poudarkom na mladih, ki niso zastopani v strukturah moči. 

1.1.5 KRATEK OPIS GOSPODARSKIH, MONETARNIH, FISKALNIH IN DRUGIH VPLIVOV NA 

DELOVANJE DRUŠTVA 

Na izvedbo in financiranje programov društva vpliva vrsta dejavnikov. Največji vpliv na izvajanje 

programov gre na račun višine finančnih sredstev oz dotacij javnih sredstev. 

1.2 POSEBNI DEL 

1.2.1 DELOVNA SKUPNOST 

V društvu FOCUS je bilo konec leta 2022 zaposlenih 14 ljudi, kar predstavlja rekordno število 

zaposlenih v FOCUS-u. 

1.2.2 ČLANSTVO 

V letu 2022 je bilo, v društvu FOCUS, 523 naročnikov e-novic, od tega 163 novih naročnikov. Prostovoljci 

in prostovoljke so opravili kar 524 ur prostovoljnega. 

1.2.3 DRUŠTVENI PROGRAM 

Društveni program zajem področja energije, podnebnih sprememb, mobilnosti, globalne odgovornosti 

in potrošnje ter odrast.  

1.2.4 TVEGANJA IN OBVLADOVANJE TVEGANJ 

Društvo spremlja finančna tveganja, katerim je izpostavljeno pri svojem poslovanju. Ključnega pomena 

je namreč pravočasno zaznavanje tveganj, ki bi utegnila oslabiti sredstva ali poslabšati finančni in tržni 

položaj društva. Podlaga za upravljanje s finančnimi tveganji so pričakovani denarni tokovi. Spremljanje, 

ocenjevanje in ukrepanje potekajo v okviru naslednjih skupin tveganj: 

• Poslovna tveganja  

Društvo je vsakodnevno izpostavljeno določenim poslovnim tveganjem, ki se jim je zelo težko izogniti, 

vendar pa se lahko na njih dobro pripravimo. Razmere doma in po svetu se  vedno hitreje menjavajo, 

zato je potrebno tekoče spremljanje informacij s tržišča, tako domačega kot tujega. Odzivnost in 
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prilagodljivost na novo nastale razmere mora biti takojšnja. Posebej pomembno je, da društvo v vnaprej 

prepozna vsa tveganja: poslovna in finančna tveganja ter tveganja delovanja. 

Društvo ocenjuje, da je izpostavljenost poslovnim tveganjem nizka in da ni večje negotovosti glede 

razvoja, uspešnosti poslovanja in premoženjskega stanja. 

• Finančno tveganje 

Finančna tveganja se nanašajo na sposobnost ustvarjanja finančnih prihodkov in  obvladovanja 

finančnih odhodkov, na ohranjanje vrednosti premoženja, zmožnostjo poravnavanja finančnih 

obveznosti ter zagotavljanja plačilne sposobnosti. Društvo ocenjuje, da je izpostavljenost finančnim 

tveganjem zmerna zaradi naslednjih razlogov: 

o Odstotek neporavnanih zapadlih terjatev do kupcev je nizek.  

o Društvo ima zelo dobre pretekle poslovne rezultate. - Društvo nima naložb v 

vrednostne papirje, zato tovrstnih tveganj nima. 

o Izpostavljenost tveganju kratkoročne plačilne sposobnosti je sprejemljiva zaradi 

enakomernih predvidljivih mesečnih denarnih pritokov ter sprotnega planiranja 

denarnih tokov. 

o Tudi tveganje dolgoročne plačilne sposobnosti je nizko zaradi ustrezne kapitalske 

sestave, kakovostnega premoženja in visoke stopnje finančne moči. 

Društvo ocenjuje, da celovito zavarovanje premoženja in oseb zmanjšuje poslovna in finančna tveganja 

ter tveganja delovanja, ki jim je društvo izpostavljeno. 

• Tveganje delovanja 

Izpostavljenost tveganja delovanja je nizka, saj društvo dosledno izvaja aktivnosti in ukrepe za 

omejevanje tveganj delovanja. Ti so naslednji: 

o Vsi ključni poslovni procesi so v naprej določeni in poenoteni. 

o Uveden je sistem notranjega nadziranja poslovnih procesov. 

o Društvo redno pripravlja analize notranjega poslovanja in izvaja ukrepe v primeru 

odstopanja. 

Društvo ocenjuje, da izbrani način  upravljanja s poslovnimi tveganji ter tveganji delovanja, ustreza nizki 

do zmerni stopnji izpostavljenosti tveganjem in dovolj zanesljivo zagotavlja doseganje zastavljenih 

dolgoročnih ciljev. 

1.2.5 DOGODKI PO DATUMU BILANCA STANJA 

Za pojasnila o dogodkih po datumu bilance stanja glej računovodski del.   
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2 POJASNILA K RAČUNOVODSKIM IZKAZOM ZA LETO 2022 

2.1 POJASNILA 

• Društvo ima materialno in finančno poslovanje urejeno v Pravilniku o računovodstvu. 

• Pri računovodenju uporablja Slovenske računovodske standarde 2016 (od 1 do 17 in 20 do 23). 
Poleg določb navedenih standardov pa dodatno upošteva še določila standarda 33-2016, ki 
obravnava računovodske rešitve v društvih in invalidskih organizacijah. 

• Poslovne knjige se vodijo dvostavno. 

• Presežki nad odhodki se uporabljajo za uresničevanje namenov in ciljev društva. 

• Tveganja pri poslovanju s kupci obvladujemo tako, da pri problematičnih kupcih zahtevamo 
poplačilo starih terjatev in avans, sicer novega naročila ne sprejmemo. 

• Tveganja pri poslovanju z dobavitelji  ni, ker poslujemo samo s preverjenimi dobavitelji. 

2.2 RAČUNOVODSKE USMERITVE 

Pomembnejše računovodske usmeritve, ki jih v zvezi s prepoznavanjem posameznih bilančnih postavk 

uporablja društvo, so naslednje: 

• Opredmetena osnovna sredstva, ki izpolnjujejo pogoje za pripoznanje, se ob začetnem 

pripoznanju ovrednotijo po nabavni vrednosti. Sestavljajo jo njegova nakupna cena, uvozne in 

nevračljive nakupne dajatve in stroški, ki jih je mogoče pripisati neposredno njihovi 

usposobitvi za uporabo. 

• Terjatve vseh vrst se v začetku izkazujejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob 

predpostavki, da bodo plačane. Oslabitev terjatev je predvidena za terjatve dolžnikov v 

stečajnem postopku ali prisilni poravnavI v višini 100% 

• Kratkoročne časovne razmejitve so terjatve in druga sredstva ter obveznosti, ki se bodo po 

predvidevanjih pojavili v letu dni in katerih nastanek je verjeten, velikost pa zanesljivo 

ocenjena. Aktivne kratkoročne časovne razmejitve zajemajo kratkoročno odložene stroške,  

pasivne kratkoročne časovne razmejitve zajemajo odložene prihodke. 

• Društveni sklad zajema ustanovne vloge, presežek prihodkov, razporejen za določene 

namene, nerazporejeni presežek prihodkov in nepokriti presežek odhodkov (odbitna 

postavka). 

• Dolgoročne pasivne razmejitve: Društvo je s 1.1.2007 ukinilo sklad za osnovna sredstva, 

katerih nabavno vrednost so sestavljali stroški naložbenja ter za znesek neodpisane nabavne 

vrednosti teh sredstev izkazalo dolgoročne pasivne časovne razmejitve, ki se zmanjšujejo za 

obračunano amortizacijo teh sredstev. 

• Dolgoročni in kratkoročni dolgovi so pripoznane obveznosti. Dolgovi so lahko finančni ali 

poslovni. Poslovni dolgovi so dolgovi do dobaviteljev za kupljeno blago in storitve, 

kratkoročne obveznosti do zaposlencev in članov društva in države. 

• Prihodki od dejavnosti so članarine, dotacije iz proračunskih in drugih javnih sredstev, ter 

sredstev iz ustanov (fundacij) ali drugih, prejete donacije, prihodki od prodaje storitev, 

materiala in drugi prihodki, doseženi z opravljanjem dejavnosti društva. Pripoznajo se v 

obračunskem obdobju, na katero se nanašajo. 
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• Finančni prihodki so obresti, ki se nanašajo na obračunsko obdobje. 

• Stroški porabljenega materiala se pripoznajo v obračunskem obdobju, ko se material porabi. 

• Stroški storitev zajemajo vrednosti v obračunskem obdobju opravljenih storitev drugih 

pravnih in fizičnih oseb, ki bremene poslovni izid v obračunskem obdobju. 

• Stroški dela so plače, nadomestila plač, ki bremenijo društvo, prejemki ali povračila, ki 

pripadajo zaposlencem na podlagi delovnega razmerja ter dajatve, ki se obračunajo od 

naštetih prejemkov in bremenijo društvo. Znesek stroškov dela se ugotovi v skladu s predpisi, 

notranjimi akti in kolektivnimi pogodbami in pripozna v obračunskem obdobju, na katero se 

nanaša. 

• Amortizacijski stroški so zneski popravkov vrednosti opredmetenih in neopredmetenih 

osnovnih sredstev v obračunskem obdobju razen dela, ki se krije v breme dolgoročnih 

časovnih razmejitev. 

2.3 IZJAVA O ODGOVORNOSTI POSLOVODSTVA ZA RAČUNOVODSKE IZKAZE 

Poslovodstvo društva FOCUS, potrjuje računovodske izkaze za poslovno leto, končano na dan 31. 

decembra 2022, uporabljene računovodske usmeritve in pojasnila k računovodskim izkazom. 

Poslovodstvo je odgovorna za pripravo letnega poročila, tako da letno poročilo predstavlja resnično in 

pošteno sliko premoženja društva in izidov njenega poslovanja. 

Poslovodstvo je odgovorno tudi za ustrezno vodeno računovodstvo, sprejem ustreznih ukrepov za 

zavarovanje premoženja in preprečevanje ter odkrivanje prevar in drugih nepravilnosti in nezakonitosti. 

Poslovodstvo potrjuje, da so bile uporabljene ustrezne računovodske usmeritve, izdelane po načelu 

previdnosti in dobrega gospodarjenja. 

Poslovodstvo tudi potrjuje, da so računovodski izkazi skupaj s pojasnili, izdelani na osnovi predpostavke 

o nadaljnjem poslovanju društva ter v skladu z veljavno zakonodajo in s Slovenskimi računovodskimi 

standardi. 

 

Ljubljana,  25.08.2023 

 

Računovodstvo: 

Advico-FRK, d.o.o.        Zakoniti zastopnik: 

Melita Kolbezen        Živa Kavka Gobbo 
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3 RAZKRITJA K RAČUNOVODSKIM IZKAZOM ZA LETO 2022 

3.1 BILANCA STANJA 

AOP v EUR 2022 2021 

2 A. DOLGOROČNA SREDSTVA 17.524,64 16.084,20 

10 II. Opredmetena osnovna sredstva 3.036,32 2.595,88 

  •       druga oprema 3.036,32 2.595,88 

19 IV. Dolgoročne finančne naložbe 14.488,32 13.488,32 

  •       Dolgoročne finančne naložbe, razen posojil 1.000,00 0,00 

  •       Dolgoročna posojila 13.488,32 13.488,32 

32 B. KRATKOROČNA SREDSTVA 432.072,03 429.157,07 

48 IV. Kratkoročne poslovne terjatve 4.485,32 62.952,72 

52 V. denarna sredstva  427.586,71 366.204,35 

53 C. kratkoročne aktivne časovne razmejitve 26.415,33 35,70 

1 SREDSTVA SKUPAJ 476.012,00 445.276,97 

56 A. DRUŠTVENI SKLAD 30.048,85 -30.282,45 

  •       preneseni nerazporejeni presežek prihodkov 30.282,45 -30.282,45 

85 Č. KRATKOROČNE OBVEZNOSTI 38.381,59 31.943,44 

91 III. Kratkoročne poslovne obveznosti 38.381,59 31.943,44 

  •       dolgovi do dobaviteljev 1.267,32 3.019,47 

  •       obveznost za davek od dohodkov 466,58 33,76 

  •       obveznost za plače in dajatve od plač 36.414,71 27.512,42 

  •       druge kratkoročne obveznosti 0,00 1.377,79 

95 D. KRATKOROČNE PASIVNE RAZMEJI 407.581,56 443.615,98 

55 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 476.012,00 445.276,97 
 

3.1.1 OSNOVNA SREDSTVA 

Opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva se vrednotijo po nabavni vrednosti, njih odpisi pa 

po metodi enakomernega časovnega amortiziranja.  

Osnovna sredstva niso zastavljena kot jamstvo za dolgove. Osnovna sredstva so pridobljena z lastnimi 

sredstvi. 

Društvo obračunava amortizacijo po naslednjih stopnjah: 

• Zgradbe 3% 

• programska oprema 10% 

• vozila in oprema 20% 

• računalniška oprema 50% 

• oprema do vrednosti 500€ 100% 
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• programska oprema do 500€  100% 
  

Izkaz gibanja osnovnih sredstev:     

 

Popis vseh sredstev in obveznosti društva je urejen s Pravilnikom o popisu, ki je sestavni del Pravilnika 

o računovodstvu. Popis osnovnih sredstev je bil izveden ob zaključku poslovnega leta. Društvo v letu 

2022 ni beležilo odpisov osnovnih sredstev. Pri obračunu amortizacije se je strošek amortizacije 

zmanjšal v višini 2.468,28 EUR v breme sklada osnovnih sredstev, ki je oblikovan za ta osnovna sredstva. 

Opredmetena osnovna sredstva 

 

3.1.2 ZALOGE 

Na dan 31.12.2022 društvo ni imelo zalog. 

Leto 2022 2021

nabavna vrednost 1.1.      19.666,55 17.717,55

povečanje (nabave)                 2.908,72 1.949,00

nabavna vrednost 31.12.         22.575,27 19.666,55

popravek vrednosti 1.1.     17.070,67 15.020,28

amortizacija            2.468,28 2.050,39

popravek vrednosti 31.12.       19.538,95 17.070,67

sedanja vrednost 1.1.         2.595,88 2.697,27

sedanja vrednost 31.12.       3.036,32 2.595,88

Naziv Oprema Skupaj

nabavna vrednost 1.1. 2022   19.666,55 19.666,55

povečanje (nabave)                 2.908,72 2.908,72

nabavna vrednost 31.12.2022      22.575,27 22.575,27

popravek vrednosti 1.1. 2022 17.070,67 17.070,67

amortizacija 2022          2.468,28 2.468,28

popravek vrednosti 31.12.2022       19.538,95 19.538,95

sedanja vrednost 1.1.2022        2.595,88 2.595,88

sedanja vrednost 31.12. 2022 3.036,32 3.036,32
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3.1.3 KRATKOROČNE FINANČNE NALOŽBE 

Na dan 31.12.2022 društvo ni imelo kratkoročnih finančnih naložb. 

3.1.4 KRATKOROČNE POSLOVNE TERJATVE 

 

Terjatve do kupcev niso zavarovane. Kupce  mesečno pismeno opominjamo. Ostale poslovne terjatve 

se izkazujejo po izvirni nabavni vrednosti. 

3.1.5 DENARNA SREDSTVA NA RAČUNIH 

To so denarna sredstva na računih v banki doma v višini 427.586,71 vrednostno je prikazano tudi v 

Bilanci stanja. 

3.1.6 KRATKOROČNE AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 

Vnaprej zaračunani in plačani stroški, ki na dan 31.12.2023 znašajo 211,53 EUR, se nanašajo na 

razmejene stroške v povezavi z naročnino na revijo. Preostalih 26.203,80 EUR pa se nanaša na 

kratkoročno nezaračunane prihodke s strani pridobljenih dotacij iz proračunskih in drugih javnih 

sredstev. 

3.1.7 DRUŠTVENI SKLAD 

Sklad zajema ustanovno vlogo in nerazporejeni presežek prihodkov, presežek prihodkov obračunskega 

leta in sklad za investicije v tehnologijo. Vrednosti le-teh so prikazane v Bilanci stanja. 

3.1.8 DOLGOROČNE FINANČNE NALOŽBE 

Društvo ima na dan 31.12.2022 ustanovni vstopni delež v ENERGETSKI ZADRUGI ZELENI HRAST, Z.O.O. 

v višini 1.000,00 EUR. 

3.1.9 KRATKOROČNE POSLOVNE OBVEZNOSTI 

Kratkoročne poslovne obveznosti znašajo 38.381,59 EUR in se nanašajo na:  

• Obveznosti do dobaviteljev v znesku 1.267,32 EUR in so v celoti nezapadle; 

• Obveznosti za plače in dajatve iz plač v znesku 36.414,71 EUR 

• Obveznosti za davke v skupnem znesku 466,58 EUR 

Starost terjatev 2022

Nezapadle 857,15

0-30 dni 0,00

30-90 dni 0,00

nad 90 dni 0,00

Skupaj 857,15
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Dobaviteljem nismo dali nobenih posebnih zavarovanj ali poroštev, prav tako od njih nismo zahtevali 

nikakršnih menic, ker to ni potrebno , ker ocenjujemo, da tveganj pri poslovanju z dobavitelji ni. 

3.1.10 KRATKOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE  

Kratkoročne pasivne časovne razmejitve so se v letu 2022 zmanjšale za 25.431,56 EUR iz naslova 

prenesenih prihodkov. 

3.2 IZKAZ POSLOVNEGA IZIDA 

AOP   2022 2021 

110 A. ČISTI PRIHODKI OD PRODAJE 32.392,95 9.701,24 

  Prihodki od storitev 32.192,95 4.221,74 

  Prihodki od prodaje proizvodov in storitev v EU   200,00 5.479,50 

125 E. DRUGI POSLOVNI PRIHODKI 699.831,54 1.064.048,27 

  a) dotacije  699.415,40 1.064.034,57 

  •         Dotacije iz proračunskih in drugih javnih sredstev 161.203,78 0,00 

  •         Dotacije iz drugih fundacij, skladov in ustanov 538.211,62 1.064.034,57 

  c) drugi prihodki 416,14 13,70 

126 KOSMATI DONOS OD POSLOVANJA 732.224,49 1.073.749,51 

127 G. POSLOVNI ODHODKI 671.167,80 1.021.979,81 

128 I. Stroški blaga, materiala in storitev 287.194,59 738.304,93 

129 1. nabavna vrednost prod. materiala 0,00 0,00 

130 2. Stroški porabljenega materiala 31.196,54 11.306,85 

  •         razni material 24.226,16 8.607,48 

  •         material za udeležence 1.442,65 0,00 

  •         gorivo 9,90 0,00 

  •         elektrika in ogrevanje 1.385,30 1.142,13 

  •         pisarniški material 4.132,53 1.557,24 

134 3. Stroški storitev 255.998,05 726.998,08 

  •         Stroški storitev podizvajalcev 29.556,96 607.043,26 

  •         Stroški storitev podizvajalcev-priprava programa 7.098,79 0,00 

  
•         Stroški storitev podizvajalcev-pomoč pri org. 
dogodkov 

24.794,30 0,00 

  
•         Stroški storitev podizvajalcev-predstavitve s 
podstoritvami 

31.649,20 0,00 

  •         prevozne in poštne storitve 289,18 3.051,07 

  •         najemnine opreme in prostora za dogodke 5.392,90 809,60 

  •         najemnine ostalo 4.884,92 0,00 

  •         stroški interneta in telefona 4.445,56 3.452,67 
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  •         Stroški oblikovanja, dizajn 15.389,18 0,00 

  •         Stroški tiskanja                                     4.562,38 0,00 

  •         povračila zaposlenim v zvezi z delom 50.841,78 4.549,99 

  •         stroški plačilnega prometa, zavarovanj 1.280,06 1.672,35 

  •         stroški intelektualnih in osebnih storitev 34.593,33 58.974,50 

  •         storitve študentskih servisov, fizičnih oseb 19.642,21 8.611,22 

  •         stroški reklame 13.074,87 11.579,21 

  •         reprezentanca 2.900,37 2.480,80 

  •         zdravstvene in reševalne storitve 576,54 160,00 

  •         razne druge storitve 5.025,52 24.613,41 

139 II. Stroški dela 380.854,97 281.479,04 

140 •         plače zaposlencev 293.144,90 216.488,40 

141 •         stroški pokojninskih zavarovanje 26.257,75 19.200,74 

142 •         stroški drugih socialnih zavarovanj 21.674,63 15.731,76 

143 4. Drugi stroški dela 39.777,69 30.058,14 

  •         regres za dopust 16.920,00 13.560,00 

  •         prehrana med delom 16.241,72 11.756,52 

  •         prevoz na delo in z dela 6.615,97 4.741,62 

144 III. Odpisi vrednosti 3.118,24 2.195,84 

  •         Amortizacija 2.468,28 2.050,39 

  
•         Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih 
sredstvih 

649,96 145,45 

148 IV. Drugi poslovni odhodki 411,44 249,59 

153 J. FINANČNI PRIHODKI 0,07 0,13 

166 K. FINANČNI ODHODKI 25,82 19,76 

178 L. DRUGI PRIHODKI 2,02 364,81 

181 M. DRUGI ODHODKI 56,62 337,70 

182 N. PRESEŽEK PRIHODKOV 60.564,90 51.777,18 

183 O. PRESEŽEK ODHODKOV 0,00 0,00 

184 P. DAVEK OD DOHODKOV                                                                                      233,60 33,76 

186 R. ČISTI PRESEŽEK PRIHODKOV 60.331,30 51.743,42 

188 
Povprečno število zaposlenih na podlagi delovnih ur 
obračunskega obdobja 

11,02 8,85 

189 ŠTEVILO MESECEV POSLOVANJA 12,00 12,00 
 

3.3 POVZETEK 

Postavka 2022 2021 
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Prihodki  732.226,58 1.074.114,45 

Odhodki 671.661,68 1.022.586,86 

Presežek prihodkov 60.564,90 51.527,59 

Davek od dohodkov 0,00 33,76 

Čisti presežek prihodkov/odhodkov     60.564,90 51.493,83 

 

Prihodki iz dejavnosti zajemajo dotacije iz proračunskih sredstev mesta in države ter drugih fundacij, 

donacije pravnih in fizičnih oseb, članarin, prodaje storitev, materiala in drugih prihodkov. 

Prihodki se  pripoznajo na podlagi izdanih računov, na podlagi pogodb, in na podlagi vplačil. 

Finančni prihodki so prihodki od izravnav. 

Odhodke iz dejavnosti predstavljajo vsi stroški, ki so nastali v poslovnem letu in se vrednotijo po izvirni 

nabavni vrednosti. V knjigovodstvu se vodijo po vrstah kot so stroški materiala, storitev, amortizacije, 

stroški dela in podobno. 

Stroški materiala, blaga in storitev so izkazani po izvirni nabavni vrednosti. 

Stroški dela vsebujejo plače in nadomestila zaposlencem v kosmatem znesku in dajatve od kosmatih 

plač. Med stroške dela se izkazuje tudi regres za letni dopust, jubilejne nagrade, odpravnine ob 

upokojitvi, izplačila za prehrano med delom ter prevoz na delo in z dela. 

Odpisi vrednosti zajemajo amortizacijo in izgubo pri izločitvah (odpis in prodaja) osnovnih sredstev, 

odpis poslovnih terjatev (stečaj, prisilna poravnava, zastaranje). 

 

PRILOGA K IZKAZU POSLOVNEGA IZIDA 2022 O PRIDOBITNI DEJAVNOSTI (standard 33.5 v povezavi s 

standardom 33.7 ) 
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Društvo vodi ločeno evidenco o pridobitni dejavnosti na prihodkovni strani, odhodke pa ugotavlja glede 

na odstotek le-te v celotni dejavnosti društva. V letu 2022 znaša odstotek pridobitne dejavnosti v 

celotni dejavnosti društva 4 %. 

3.3.1 POTENCIALNE OBVEZNOSTI 

Društvo nima potencialnih obveznosti, ki ne bi bile ustrezno razkrite v bilanci stanja na dan 31.12.2022. 

3.3.2 DOGODKI PO DATUMU BILANCE STANJA 

Po datumu bilance stanja ni bilo pomembnejših dogodkov, ki bi vplivali na poslovanje društva. 

  

Postavka 2022 2021

1.  Prihodki od dejavnosti 32.392,95 9.701,24

•       Prihodki od prodaje storitev 32.392,95 9.701,24

2.  Stroški porabljenega materiala in prodanega trgovskega blaga 1.380,11 113,07

3.  Stroški storitev 9.559,27 6.265,92

4.  Stroški dela 18.608,41 3.115,37

5.  Odpisi vrednosti 137,95 21,96

6. Drugi odhodki iz dejavnosti 18,2 0,2

7.  Finančni odhodki 1,15 3,65

8.  Drugi odhodki 2,5 3,37

9. Odhodki skupaj 29.707,59 9.523,54

11. Presežek prihodkov 2.685,36 177,70

13. Davek od dohodkov 233,60 33,76

14. Čisti presežek prihodkov/odhodkov 2.451,76 143,94
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